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VEDTEKTER FOR NOTODDEN VENSTRE

§ 1. FORMAL

Venstre har til formal & arbeide aktivt for Venstres sak i Notodden kommune i
samsvar med Venstres hovedvedtekter og Venstres program.

§ 2. MEDLEMSKAP

Personer over 15 ar som deler Venstres grunnsyn kan bli medlemmer i laget
dersom de ikke er medlem i noe annet parti. Bare den som har betalt
kontingenten innen 1. desember, kan regnes som medlem det aret. Laget kan
fastsette redusert kontingent for medlemmer av Unge Venstre og for ektefeller
som begge er medlemmer av laget. Kontingenten ma likevel ikke settes lavere
enn den kontingent laget skal betale til Hovedorganisasjonen og fylkeslaget.

§ 3. ORGANISASJON

Notodden Venstre er innmeldt i Telemark Venstre. Ved lokal
kontingentinnkreving skal laget innen 31. desember betale den kontingent pr.
medlem til fylkeslaget som er fastsatt av Fylkesarsmgtet og landsmatet.
Kontingenten  betales samlet til fylkeslaget, som igjen sender
Hovedorganisasjonens del av medlemskontingenten til det sentrale
sekretariatet. Arsmelding med regnskapssammendrag fra virksomheten siste
aret og medlemsliste skal sendes fylkeslaget og Venstres hovedorganisasjon
innen 31. desember.

Lagets sentrale organer er arsmgtet og styret. Notodden Unge Venstre er et
selvstendig lag med egne vedtekter som er tilknyttet Notodden Venstre.
Venstres kommunestyrerepresentanter danner en egen gruppe med egne
vedtekter og eget styre. For & fremme likestilling mellom kvinner og menn i
politisk arbeid, skal begge kjgnn som en hovedregel vare representert med
minst 40 prosent i lokallagets styrer, utvalg og komitéer. Regelen gjelder ogsa
i forbindelse med valg av delegasjoner til fylkesarsmatet.
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§ 4. ARSM@TET

a)

b)

d)

f)

Kompetanse og sammensetning. Arsmgatet er lagets hgyeste myndighet.
Arsmotet skal holdes innen 15. desember i arbeidséret som fglger
kalenderaret. Medlemmene innkalles til arsmgtet med minst to ukers
varsel. Medlemmer av Unge Venstre har ikke tale- eller stemmerett uten at
de er medlemmer av Venstre.

Arbeidsoppgaver. Alle ordineere arsmgater skal:

1.) Behandle styrets forslag til arsmelding og regnskap. Styret har ikke
stemmerett i disse sakene.

2.) Fastsette lagets kontingent for kommende ar.

3.) Velge leder, nestleder, gkonomiansvarlig og 2 styremedlemmer og 3
varamedlemmer til styret.

. Leder velges hvert ar mens gvrige styremedlemmer velges for 2 ar av
gangen.

4.) Velge en person som ikke er medlem eller varamedlem til styret til 4 sta
for revisjon av lagets regnskaper.

5.) Velge 2 utsendinger til Telemark VENSTRE’s arsmagte.
6.) Behandle innsendte forslag.

Avstemmingsregler. Mgtelederen fremmer forslag om avstemmingsmaten,
men valg skal foretas skriftlig om noen krever det. Vedtak i andre saker
enn de som angar vedtektsendringer gjeres med vanlig flertall. Dersom
stemmetallene for og mot vedtak er like, faller forslaget. Ved valg av leder
kreves over halvparten av de avgitte stemmer. Oppnar en ikke det ved
forste votering, skal det veere bundet omvalg mellom de to som har fatt
flest stemmer. Dersom det er stemmelikhet ved andre valg, skal det foretas
loddtrekning. Stemmesedler ved valg skal inneholde antall navn som
tilsvarer antall personer som skal velges.

Ekstraordinare arsmgter. Ekstraordinaert arsmgte skal avholdes nar styret
vedtar det eller nar minst en tredel av medlemmene skriftlig krever det.
Ekstraordinaert arsmgte kan bare behandle den eller de saker som er angitt i
innkalling til matet, og innkalling skal skje med minst en ukes varsel.

Protokoller. Protokoll for lokallagsarsmgatet utarbeides av lokallagsstyret
og sendes til lokallagsmedlemmene og fylkeslaget.

Et medlem kan bare vaere med a behandle og stemme over samme sak i ett
lokallag.
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§5. STYRET

a)

b)

d)

Kompetanse. Styret leder lagets virksomhet mellom arsmgtene i samsvar
med de vedtak som blir gjort av arsmgtet. Det kommer sammen minst fire
ganger i aret og ellers nar lederen eller et flertall av styremedlemmene
finner det formalstjenlig. Styret er vedtaksfert nar minst halvparten,
deriblant lederen eller nestlederen, er til stede. Styret plikter a falge opp
vedtektene, arbeidsoppgaver og retningslinjer og fordele ansvar deretter.

Sammensetning. Styret bestar av de arsmgtevalgte medlemmer, av en
representant valgt av Notodden Unge Venstre dersom Unge Venstre er
aktive. Lederen for Venstres kommunestyregruppe tiltrer styret uten
stemmerett

Arbeidsoppgaver. Styret har ansvaret for at det blir drevet et effektivt
arbeid i laget. Det skal ha som serlig oppgave & sgrge for et godt
samarbeid mellom kommunestyregruppa og laget, a drive kontinuerlig
vervearbeid og gjennom opplysning & bidra til & vekke interessen for
samfunnsspgrsmal. Styret skal med jevne mellomrom, enten ved mgter
eller gjennom rundskriv, informere medlemmene om sin virksomhet.
Styret kan oppnevne de ngdvendige utvalg til 4 ta seg av sarlige
arbeidsoppgaver.

Serlige oppgaver i kommunevalgar. | god tid far kommunestyrevalget skal
styret oppnevne en programnemnd som lager utkast til
kommunestyrevalgprogram. Programmet vedtas av et medlemsmagte.
Styret forbereder nominasjonen, og partiets valgliste settes opp pa
nominasjonsmatet. Stemmerett pa disse to mgtene har de medlemmer av
Venstres organisasjoner i kommunen som har stemmerett pa valgdagen.
Andre medlemmer av Venstreorganisasjonene i kommunen har talerett.
Styret legger pa et medlemsmgte fram til behandling og godkjenning en
politisk, organisasjonsmessig og gkonomisk plan for lagets arbeid fram til
valget. Utsendinger til partiets nominasjonsmgte for fylkestingsvalget
velges pa et medlemsmgte som innkalles i samsvar med bestemmelsene i
nominasjonsloven.

Sarlige arbeidsoppgaver i stortingsvalgar. | stortingsvalgar legger styret i
god tid fram for et medlemsmgte en politisk, organisatorisk og gkonomisk
plan for lagets arbeid fram til wvalget. Utsendinger til partiets
nominasjonsmgte i fylket velges pa et medlemsmgte som innkalles i
samsvar med bestemmelsene i nominasjonsloven. Pa dette mgatet diskuterer
en ogsa kandidater i forbindelse med nominasjonen. Pa et medlemsmgate
skal forslag til valgprogram behandles.
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§ 6. SAMARBEIDET MELLOM LAGET OG KOMMUNESTYREGRUPPA

Lederen i Venstres kommunestyregruppe skal holde lagslederen lgpende
informert om megtene og de viktigste sakene i kommunestyret. Foran hvert
mgte i kommunestyret innkalles til et mgte mellom lagsmedlemmene og
kommunestyregruppa eller mellom lagets styre og kommunestyregruppa. Pa
disse matene skal drgftes alle viktige saker som angar kommunestyregruppas
og lagstyrets arbeid. Matene innkalles av lederen av kommunestyregruppa i
samarbeide med lagets leder. Lederen av kommunestyregruppa leder mgtene.
Kommuneadministrasjonens og formannskapets framlegg til budsjett draftes
pa et medlemsmgte hvor kommunestyrerepresentantene er tilstede. Pa eget
mgte mellom gruppa og styret diskuteres valg av ordfarer, varaordfarer,
formannskap, representanter til fylkestinget og medlemmer til de viktigste
kommunale styrer, rad og utvalg.

§ 7. BYDELSLAG/GRENDELAG

Innen kommunen kan det opprettes egne bydels-/grendelag underlagt styret.
Bydels-/grendelagene skal ha til oppgave a sta for venstrearbeidet i denne del
av kommunen. Oppretting av slike lag godkjennes av arsmgtet i lokallaget i
kommunen, som ogsa vedtar instruks for lagets arbeid.

8§ 8. ENDRINGER | VEDTEKTENE

Disse vedtekter endres av arsmgtet nar minst to tredeler stemmer for det.
Forslag til endringer ma veere utsendt til medlemmene minst en maned far
arsmagtet.

§ 9. OPPLASNING AV LAGET

Forslag om opplgsning av et lag ma behandles pa arsmgtet. Blir forslaget
vedtatt med 2/3 flertall, skal det sendes fylkesstyret til uttalelse. Endelig
vedtak om opplgsning av laget ma, for & vaere gyldig, vedtas med 2/3 flertall
pd neste arsmgte. Dersom et lag oppleses, skal dets formue,
eiendomsrettigheter arkiv o0.a. overfares til nermeste organisasjonsledd. Alle
verdier skal sta urgrt i 5 ar i tilfelle laget blir dannet pa nytt.

Hvis nytt lag ikke blir dannet, vedtar fylkesstyret hvordan midlene skal
anvendes til det de er bestemt for.
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